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ATA n° 03/2023

Aos vinte etrés dias do més de fevereiro de dois mil e wvinte e
trés, as dezessels horas e trinta minutos, realizou-se reuniédo
na sala do Instituto com a presenca da Diretoria Executiva,
quais sejam: Diretora Presidente (Ivone Zanatta) ; Diretor
Financeiro e Atuarial (Johnny George Oliveira de Carvalho) e o
Diretor de Juridico e de Previdéncia (Tiago Dupont Giumbelli).
Bem como o0s membros da estrutura técnico administrativa,
convocados pela Diretora Presidente, a Contadora (Fernanda
Braga) e o Técnico Previdencidrio (Mateus Ezequiel da Silva). A
Diretora Presidente deu abertura a reunido cumprimentando os
presentes e 1iniciou as deliberacdes da pauta: Ata da reunido
anterior: a ata numero 01/2023 foi aprovada por unanimidade
pelos presentes. Balancetes: A contadora informou dque as
receitas no més de Jjaneiro foram de RS 1.700.312,24. As despesas
representaram, no mesmo periodo, RS$ 1.631.614,43. Desmembrando
as despesas, o0s gastos com taxa de administracdo foram deRS
14.097,41; com PASEP de RS 65.895,50 (restos a pagar); e RS
2.731,77 referentes a demais —restos a pagar. Aplicacgodes
Financeiras: O Diretor Financeiro e Atuarial informou que para o
més de Jjaneiro a meta de rendimentos era de 0,86% e que a
carteira do IMPRES atingiu 1,11%, portanto acima da meta mensal.
O acumulado no ano em rendimentos é o mesmo. Ja& nos ultimos doze
meses o rendimento acumulado foi de 8,07% e a meta era de
10,86%. O saldo total aplicado em 31/01/2023 ¢é de RS
132.113.127,55. Processos homologados no TCE: Entre a UGltima
reunido e essa ndo houveram processos remetidos ou homologados.
Ndo foram remetidos novos pedidos para o COMPREV, nem ocorreram
pedidos de compensacgdo de outros entes. Pericias Médicas: Entre
a reunido anterior e essa foli realizada uma pericia para
possivel concessdo de beneficios, sendo que o beneficio nédo foi
concedido. Aproveitando o tépico, a Diretora Presidente informou
que estd em tramitacdo procedimento de contratacdo da empresa
que realizard as pericias no ano corrente. Conta Corrente para
recebimento dos aportes: A Diretora Presidente solicitou que
seja aberta conta corrente para gerenciar, exclusivamente, o0s
aportes para cobertura de déficit atuarial. Tal medida tem como
objetivo adequar o IMPRES a portaria n°® 746/2011 e possibilitar,
futuramente, caso o0s recursos que ingressaram no RPPS para fins
de amortizacdo do déficit atuarial sejam utilizados para
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pagamento de beneficios, possam ser deduzidos para fins do
calculo do limite do indice de despesas de pessoal, conforme NT
n® 29/2021 da CNM. Ficou decidido que a conta para tal fim sera
aberta no Banco do Brasil. O Diretor Financeiro e Atuarial
ficard responsdvel por este trédmite. O Diretor Financeiro e
Atuarial informou gque na mesma oportunidade iré& transferir os
valores depositados das taxas de inscricdo do concurso n°
01/2020 do Banco do Brasil para a Caixa e encerrard tal conta.
Investimentos em titulos publicos: Atualizando o andamento da
aquisicdo de titulos publicos pelo IMPRES, foi explanado pelo
Diretor Financeiro e Atuarial que com relacdo a corretora BGC,
foram solicitados novos documentos pela empresa ao IMPRES,
ficando a cargo da Contadora a remessa destes. J& com relacdo ao
BTG, o Diretor Juridico e de Previdéncia solicitou ajustes na
minuta do contrato de custddia, o que estd sendo analisado pela
corretora. Relatérios de governanga e semestral do Controle
Interno: A Diretora Presidente informou que o relatdrio de
governangca fol aprovado pelos conselhos e sera publicado no site
do IMPRES. Também registrou que o relatdrio semestral do
controle interno estd na fase final e assim que for finalizado
serd enviado a Controladoria Geral do Municipio para anéalise,
consideracdes e emissdo parecer e apds retornara ao Conselho
Deliberativo para ciéncia e publicacdo. Resposta do TCE/SC a
consulta n° CON 22/00398950:0 Diretor Juridico e de Previdéncia
informou que a consulta formulada ao TCE/SC, sobre a
possibilidade de utilizacdo da regra de aposentadoria contida no
artigo 43 da LCM 436/2021 enquanto vigente a liminar concedida
na ADIN n°® 50644846120218240000, foi respondida. O entendimento
firmado pelo TCE foi de que a regra ndo poderd ser utilizada
administrativamente enquanto perdurar a liminar nos termos
atuais. Dessa forma, mantém-se a sistemdtica adotada até o
momento para os pedidos de utilizacdo dessa regra, qual seja, de
negar a aposentadoria. Minuta da Lei de criagédo de
gratificagdes: O Diretor Juridico e de Previdéncia informou que
a minuta do projeto de lei para criacdo das gratificacgdes de
presenca para os conselheiros e alteracdo das gratificagdes da
diretoria foi submetida ao conselho deliberativo que aprovou o
texto base. Algumas sugestdes foram feitas e serdo remetidas a
Diretoria nos prdéximos dias para consolidacdo do texto final,
realizacdo do estudo de impacto e remessa ao Prefeito para
tramites legislativos. Censo previdenciario: A Diretora
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Presidente reforcou sobre a importédncia do censo e informou que
serd remetido formuldrio via WhatsApp para o0s segurados fazerem
0s preenchimentos. Nos setores em que houver pouca adesdo sera
diligenciado para fomentar a participacgdo. Assuntos Diversos: A
Diretora Presidente solicitou se alguém teria interesse em
participar do 5° congresso brasileiro de investimentos que
ocorrerd em Floriandépolis entre 08 e 10 de marco, sendo que
ficou decidido que pela diretoria executiva 1rd a Diretora
Presidente; A Diretora Presidente solicitou que seja elaborado
um cronograma de férias e licencas dos servidores; O Diretor
Juridico e de Previdéncia registrou que ainda n&o foram
recebidas cobrancas referentes ao SIRC e gque entrara em contato
com a DATAPREV sobre isso; O Diretor Juridico e de Previdéncia
informou que todos 0s pensionistas estudantes foram
cientificados por mensagens de WhatsApp sobre a sistematica
implantada pelo regimento interno, em gue cabera ao préprio
pensionista fazer a demonstracdo de que estd na condigdo de
estudante todo més de fevereiro e agosto. Até o momento somente
dois ndo fizeram a comprovacdo, se ndo o fizerem até 28/02
passardo a ter descontos nos pagamentos seguintes ou bloqueio
total, conforme o caso; Ficou alterado o calendadrio de reunides
anual, as quals se realizardo na terceira terca-feira do més,
sempre que essa for apdés o dia 18 de cada més, ou na gquarta
terca-feira do més, nos demais <casos; Nada mais havendo a
tratar, a Diretora Presidente agradeceu a presenca de todos e
encerrou a reunido que foil secretariada por Tiago Dupont
Giumbelli e serd assinada pelos presentes, apds leitura e
aprovacao.
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