Ata n. 04/2021

Ao primeiro dia do més de abril de dois mil e vinte e um, as nove horas e trinta
minutos, realizou-se reunido na Sala do IMPRES, com a presenca da Diretoria
Executiva, quais sejam: Diretora Presidente (lvone Zanatta); Secretéria (Daniela
Aparecida Mattos), Diretor Financeiro (Johnny George Oliveira de Carvalho), e
Diretor de Previdéncia e Atuéria (Tiago Dupont Giumbelli). A Diretora Presidente
deu abertura a reunido cumprimentando os presentes, repassando algumas
informacdes sobre os trabalhos que foram realizados no ultimo més. A seguir
iniciou-se as deliberacdes da pauta: Ata da reunido anterior: a ata nidmero
03/2021 foi aprovada por unanimidade pelos presentes. Aplicacdes
Financeiras: O Diretor Financeiro informou que para o més de fevereiro a meta
de rendimentos era de 1,27% e que a carteira do IMPRES atingiu —0,73%,
portanto abaixo da meta. O acumulado no ano em rendimentos da carteira
atingiu -1,23%, sendo que a meta € de 1,99%. Nos ultimos doze meses o
rendimento acumulado foi de 3,73% e a meta era de 12,50%. O saldo total
aplicado em 28/02/2021 é de R$ 108.913.425,34. Calculos atuariais: Foi
realizada reunido por video com a empresa Lumens para esclarecimentos e
ajustes finais no célculo, o qual ja foi entregue na versao final, estando agendado
para dia 08/04/2021, as 15h, a apresentacdo do calculo atuarial. Quanto ao
calculo da CEF, este foi apresentado na forma preliminar e foi solicitado, por e-
mail, alguns esclarecimentos e ajustes. A versao final deve ser entregue nos
proximos dias. Depois sera agendada data para realiza¢do de reunido virtual
entre a diretoria executiva e a CEF. Pro-gestéo: O Codigo de Etica foi enviado
para os 6rgaos colegiados aprovarem. No momento esta sobre analise daqueles
conselhos. Foi enviado para o Conselho de Administracdo para aprovacdo o
relatério de gestdo e o plano de governanca, ambos foram aprovados com
acréscimos de pequenas alteracdes pelos conselheiros. Cédigo de Etica: A
diretoria executiva aprova o Codigo de Etica por unanimidade, estando todos os
membros cientes e de acordo com 0s seus itens. Reunifes setoriais: Estdo
sendo agendadas reunides setoriais com todos os segurados para apresentagcéo
dos itens que serdo abordados na reforma da previdéncia municipal e
esclarecimentos sobre o IMPRES. As reunides irdo ocorrer no més de abril e
maio. O calendario esta praticamente fechado, somente faltando a Secretaria de
Educacdo manifestar-se sobre as datas em que deseja que a reunido seja
realizada com os seus servidores. Os membros da diretoria vao se organizar,
juntamente com a presidente do Conselho de Administracdo, para estarem
presentes nas reunifes. Regime de Previdéncia Complementar: Sera emitida
portaria designando grupo de trabalho para tratar sobre o assunto com
representantes de todos os setores. No dia 09/04/2021 serd realizada uma
reunido virtual com especialista no assunto, disponibilizada pela empresa
Lumens, para tratar dos topicos principais. Apés serdo dados o0s
encaminhamentos. Processos homologados no TCE: No més de marco
tivemos 07 processos homologados pelo TCE/SC e tivemos 04 processos com
solicitacdo de diligéncias. Auditoria: Os dados necessarios para a auditoria
foram enviados para o auditor. Pericias Médicas: Foram realizadas, até o
momento, 18 pericias, sendo 16 de revisédo de beneficio e 02 encaminhadas pelo
para analisar a possibilidade de aposentadoria por invalidez. Nas de revisao de



beneficio 08 servidores foram retornados a atividade, 01 faltante e nenhum dos
encaminhados nédo foram aposentados. Pedidos de aposentadoria: No més de
marco tivemos 04 pedidos de aposentadoria. Sendo um j& efetivado, dois que
vao efetivar no dia 05 de abril e o ultimo no final de abril. Reforma da
previdéncia: A legislacdo estd em construgdo, com 0s ajustes necessarios. E
apos sera disponibilizado para os 6rgaos colegiados Assuntos diversos: A
Fernanda ndo esta presente por estar em licenca maternidade, mas esti
auxiliando ao IMPRES dentro do necessario e possivel. Ficou definido o prazo
do dia 15 de abril para envio do PPA para a administracdo. Novo E-Sfinge esta
em implantacéo e o IMPRES estara se adequando. Nada mais havendo a tratar,
a Diretora Presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a reuniao que
foi secretariada por Tiago Dupont Giumbelli e sera assinada pelos presentes,
apos leitura e aprovacéo.



