8 Instituto de Previdéncia dos Servidores

lmpres Publicos do Municipio de Joagaba/SC

O Conselho Fiscal do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOACABA — IMPRES altera o REGIMENTO INTERNO,
nos termos do disposto no art. 118, 11, da Lei Complementar n°® 436/2021, sendo realizada a
votacao em sessao plendria em XX de agosto de 2022, passando a vigorar conforme redagdo a
seguir:

CONSELHO FISCAL DO IMPRES
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Joagaba - IMPRES, nos
termos do disposto nos art. 116 a 118 da Lei Complementar n. 436/2021.

Art. 2°. O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao superior de fiscalizagao da unidade gestora do IMPRES,
devendo atuar com independéncia e autonomia em relagdo a Diretoria Executiva e o Conselho
Deliberativo, nos termos do art. 116 da Lei Complementar n® 436/2021.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Fiscal serd composto de quatro membros titulares e respectivos suplentes,
sendo:

I - Um indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

II - Um indicado pelo Diretor Presidente do SIMAE;

III - Dois eleitos entre os segurados ativos € inativos.

§ 1°. Cabe a Diretoria Executiva do IMPRES executar os trabalhos da elei¢do dos membros
do Conselho Fiscal.

§ 2°. No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho Fiscal,
este sera substituido por seu suplente.
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§ 3°. Ocorrendo vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumira o cargo até a conclusao do mandato, cabendo ao 6rgao ou entidade ao qual
estava vinculado o ex-conselheiro indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do
mandato.

§ 4°. Quando o ex-conselheiro for representante dos segurados ativos ou inativos, na hipotese
do paragrafo anterior, assumird o candidato sequencialmente mais votado no escrutinio inicial
do mandato em vigor, como novo membro suplente até o restante do mandato.

Art. 4°. Os representantes que integrardo o Conselho Fiscal serdo escolhidos na forma da Lei
Complementar n. 436/2021 para um mandato de 4 (quatro) anos, permitidas reeleigoes.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal deverdo comprovar os requisitos minimos especificos
exigidos pela legislagdo para o exercicio da fungao de Conselheiro, observada a regulamentagao
especifica.

§ 2°. Caso algum membro do Conselho ndo comprovar a certificagao exigida, sera substituido
por outro membro que também devera buscar a certificagdo, conforme previsto na legislacao
especifica.

§ 3°. E permitida a participagdo dos Conselheiros suplentes em todas as sessdes plenarias, nas
quais poderao participar como ouvintes, com direito a manifestagcdo, todavia, sem direito a voto.

Art. 5°. O Presidente do Conselho sera eleito pelos membros do Conselho Fiscal dentre os
indicados e eleitos.

Paragrafo unico. Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabe aos membros elegerem
outro Presidente para exercer as fungdes e preencher o cargo até a conclusao do mandato

Art. 6°. O Cargo de Conselheiro e/ou Suplente do Conselho nao ¢ acumuldvel com quaisquer
dos cargos de Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Comité de Investimentos.

Paragrafo tinico. Nao poderdo integrar os cargos citados, a0 mesmo tempo, representantes que
manterem entre si relagdo conjugal e parentesco consanguineo ou afim até terceiro grau.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA

Art. 7°. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Eleger o seu presidente;
IT - Elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;
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[T - Examinar os balancetes e balangcos do IMPRES, bem como as contas e os demais
aspectos econdmico-financeiros;

IV - Examinar, a qualquer tempo, livros ¢ documentos;

V - Examinar quaisquer operagdes ou atos de gestao do IMPRES;

VI - Emitir parecer sobre os negocios ou atividades do IMPRES;

VII - Fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor;

VIII - Requerer ao Conselho Deliberativo, caso necessario, a contratacao de assessoria
técnica;

IX - Lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames
procedidos;

X - Remeter, ao Conselho Deliberativo, parecer sobre as contas anuais do IMPRES, bem
como dos balancetes;

XI - Praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de fiscalizagao;
XII - Sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

XIII - Zelar pela gestdo econdmica e financeira;

XIV - Examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestao;

XV - Verificar as ocorréncias das premissas e resultados da avaliacdo atuarial;

XVI - Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo aos repasses das
contribui¢des e aportes previstos;

XVII - Emitir parecer sobre a presta¢do de contas anual da unidade gestora do IMPRES, nos
prazos legais estabelecidos;

XVIII - Relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras;
XIX - Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgaos de controles e supervisao,
acompanhando a adog¢ao das providéncias necessarias;

XX - Analisar, mensalmente, o relatorio de acompanhamento da gestdo e performance dos
investimentos elaborado pelo comité de investimentos;

XXI - Elaborar cronograma anual das reunides, dando-lhe publicidade;

XXII - Dar publicidade as atas das suas reunides, ordinarias e extraordinarias;

XXIII - Demais atribuigdes concedidas pela Lei ou pelo regimento interno do IMPRES.

XXIV — Eleger seu secretario.

CAPITULO IV
DO PLENARIO E DAS SESSOES

Art. 8°. O Conselho Fiscal reunir-se-a, mensalmente, em sessOes ordinarias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de dois de seus
membros titulares.

§ 1°. O quorum minimo para instalacao da reunido do Conselho ¢ de trés membros.

§ 2°. As sessdes ordindrias serdo realizadas conforme calendario, local e horario a ser definido
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pelos membros do Conselho.
§ 3° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a duas sessoes
consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

Art. 9°. O plendrio € o 6rgao soberano de deliberagdo do Conselho e compde-se dos
Conselheiros no exercicio pleno de seu mandato.

Art. 10. As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, trés votos, sendo que
o Presidente somente votara em casos de empate dentre os presentes.

Paragrafo tnico. As sessdes do Conselho s6 poderao ocorrer com a presencga de, no minimo,
03 (trés) membros.

Art. 11. As sessoes plendrias obedecerdo a seguinte ordem:
I- Instalagao dos trabalhos pelo Presidente do Conselho;

II- Avisos, comunicagoes, registros de fatos, correspondéncias e documentos de interesse do
plenario;

III- Leitura, deliberacdo e aprovagdo da Ordem do Dia;
IV- Desenvolvimento da sessao plenaria;
V- Deliberagao, aprovagao e assinatura da Ata da reunido;

VI - Encerramento da reunido pelo Presidente do Conselho.

Art. 12. Os Conselheiros que desejarem incluir itens na pauta das sessdes ordindrias deverao
enviar suas sugestdes ao Presidente ou ao Secretario do Conselho, por escrito ou por meio
eletronico, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 13. Todas as deliberagdes tomadas nas sessoes plenarias do Conselho serdo lavradas em
Ata pelo Secretario e assinada pelos Conselheiros e Presidente, presentes a mencionada
sessao.

Art. 14. As atas serdo encaminhadas por meio eletronico para os Conselheiros para leitura e
posterior deliberagdo e aprovagdo na reuniao subsequente.

Paragrafo unico. As atas das reunides do Conselho Fiscal deverdo ser publicadas mensalmente
no site do IMPRES, observando-se o principio da transparéncia.
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CAPITULO V
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 15. Sao obrigacdes dos membros do Conselho:

I- Comparecer as sessdes plendrias, justificando por escrito ou por meio eletronico ao
Secretario ou ao Presidente as faltas quando ocorrerem;

II- Tratar e votar assuntos em plenario;

III- Solicitar a Presidéncia, convocagao de reunido extraordinaria para apreciar assunto
relevante, observando o art. 8, deste Regimento;

IV- Votar e ser votado para cargos do Conselho;

V- No seu impedimento, requerer formalmente a Presidéncia, seu afastamento provisorio ou
definitivo, com antecedéncia as sessdes ordinarias de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 16. Sao atribui¢des do Presidente:

I - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

IT - Representar o Conselho Fiscal;

IIT - Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

IV - Avocar o exame, mediante autoriza¢ao do plenario do Conselho Fiscal, quaisquer
assuntos pertinentes ao IMPRES;

V - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei ou pelo regimento interno do IMPRES
como de sua competéncia.

Art. 17. Compete ao Secretario:

I — Secretariar as reunides do Conselho;

II - Despachar com o Presidente;

III - Lavrar as atas das sessoes plendrias;

IV - Encaminhar as atas por escrito ou por meio eletronico;

V - Elaborar e submeter ao Conselho a pauta das sessoes, por escrito ou por meio eletronico;

VI - Elaborar e emitir as convocagdes para as sessoes extraordinarias, por escrito ou por meio
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eletronico;

VII - Manter atualizada a documenta¢ao do Conselho;

VIII - Arquivar e guardar, sob sua responsabilidade, a documentagao e atas referente ao
conselho.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. O presente Regimento podera ser alterado por proposta de qualquer Conselheiro
titular, mediante aprovagao da maioria dos membros do Conselho.

Art. 19. As omissoes deste Regimento serao dirimidas ou resolvidas mediante aprovacao da
maioria dos membros do Conselho.

Art. 20. Este Regimento Interno entrara em vigor em 1° de setembro de 2022, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Joagaba (SC), 29 de agosto de 2022.
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